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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO 

Dėl Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybės įmonių įstatymo Nr. I-722 11 straipsnio pakeitimo 
įstatymo projekto ir  

Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymo Nr. VIII-1835 371 straipsnio pakeitimo įstatymo 
projekto 

2025 m. gegužės 12 d. 
Vilnius 

Bendrovių valdysenos institutas Baltijos šalyse (Baltic Institute of Corporate Governance, BICG), įvertinęs 
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijų ministerijos parengtą ir patikslintą po pateikimo viešai derinti 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybės įmonių 
įstatymo Nr. I-722 11 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-1050(4) ir Lietuvos Respublikos akcinių 
bendrovių įstatymo Nr. VIII-1835 371 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-1051(4)“ projektą (toliau 
– Nutarimo projektas), teikia šiuos pastebėjimus ir pasiūlymus. 

Ekonomikos ir inovacijų ministerijos teikime Lietuvos Respublikos Vyriausybei nurodyta „Taip pat įvertinti gauti 
BALTIC INSTITUTE OF CORPORATE GOVERNANCE pasiūlymai, į kuriuos atsižvelgta patikslintame 
Nutarimo projekte“. Pažymime, kad visgi į BICG nurodytus pasiūlymus nebuvo reikiamai atsižvelgta. BICG 
2025 m. balandžio 10 d. raštu pasiūlė tikslinti Nutarimo projekto (pridedamo Akcinių bendrovių įstatymo 
pakeitimo įstatymo projekto) redakciją, siekiant aiškumo ir valdant galimas skirtingas interpretacijas. Deja, 
patikslintame Nutarimo projekte aiškumo trūkumas ir skirtingų interpretacijų rizika išlieka, nes nėra aišku, kaip 
taikyti siūlomą nuostatą „tačiau ne ilgiau kaip iki 2028 m. sausio 1 d.“. Todėl reikėtų patikslinti, kad laipsniškas 
kadencijų ribojimas suprantamas kaip ne daugiau nei 10 m. trukmės kadencijų (dvi po 5 metus) trukmė iki 2028 
m. sausio 1 d. Kaip nurodyta  2025 m. balandžio 10 d. BICG rašte, siūlome tikslinti patikslinto Nutarimo projekto 
1.2 papunktyje siūlomą Akcinių bendrovių įstatymo pakeitimo įstatymo taikymo nuostatą taip: 
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„3. Iki 2025 m. birželio 30 d. 2018 m. sausio 1 d. priimtam į darbą bendrovės, taip pat jos dukterinės bendrovės 
(toliau – grupė) vadovui taikomos iki 2025 m. birželio 30 d. galiojusios Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių 
371 straipsnio nuostatos (grupės vadovas pareigas gali eiti ne daugiau kaip 2 kadencijas iš eilės, po kurių yra 
atšaukiamas iš pareigų), tačiau ne ilgiau kaip iki 2028 m. sausio 1 d.“ 

Pažymėtina, kad šis siūlymas atitinka Nutarimo projekte išdėstytus argumentus bei užtikrina aiškų nuostatos 
taikymą, išvengiant galimų interpretacijų. Nutarimo projekto 1.2 papunktyje nurodyta, kad teikiamas siūlymas 
„įmonių vadovų kadencijų skaičiaus apribojimo atsisakymą nustatyti palaipsniui, kad būtų įgyvendinti 2018 m. 
sausio 1 d. įsigaliojusių [...] įstatymų tikslai, kuriais buvo siekiama ne ilgesnės kaip 10 metų (2 kadencijų) įmonių 
vadovų darbo trukmės. Taip pat pasiūlyti nustatyti, kad, kadencijų apribojimas būtų taikomas toliau, kol įmonių 
vadovai užbaigs savo kadencijas, [...] t. y. praėjus 10 metų nuo įmonių vadovų kadencijų apribojimą nustatančių 
įstatymų įsigaliojimo“. Vertinant šiuos argumentus ir siūlomą ABĮ redakciją, reikalinga aiškiai nustatyti įstatymo 
taikymo nuostatą. 

Apie BICG  

BICG yra nevyriausybinė, ne pelno siekianti organizacija, kurios misija – didinti Baltijos šalių įmonių bei 
ekonomikos konkurencingumą, skatinant jose diegti gerąją valdysenos praktiką.  

BICG nuolat rengia valdysenos rekomendacijas viešojo ir privataus sektoriaus įmonėms Lietuvoje, Latvijoje ir 
Estijoje bei, remdamasis EBPO ir kitomis gerosios praktikos gairėmis, organizuoja valdysenos mokymų 
programas.  

BICG veikla finansuojama iš narių įnašų ir rengiamų mokymų. 

Pagarbiai,  

 

 

Rytis Ambrazevičius  
Prezidentas  
Baltic Institute of Corporate Governance 
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